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Kişisel verilerin korunması, şirketlerin günlük işleyişinde giderek daha fazla önem
kazanmaktadır. Özellikle grup şirketleri arasında, tedarikçilerle veya dış hizmet
sağlayıcılarla veri paylaşımı yapılması birçok sektörde kaçınılmaz bir uygulamadır.
Ancak bu süreç, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“KVKK”) kapsamında
ciddi yükümlülükler doğurur. Şirketlerin, veri paylaşımının hukuki niteliğini doğru
değerlendirmemesi, hem idari para cezalarına hem de itibar kaybına yol açabilecek
riskler taşır. Bu nedenle, hangi hallerde veri paylaşımının “aktarım” sayıldığı,  açık rıza
gerektiren ve gerektirmeyen durumların nasıl belirleneceği ve şirketlerin alması
gereken teknik-idari önlemler, uygulamada dikkatle ele alınmalıdır. […]
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İş Ortaklarıyla Veri Paylaşımı: KVKK Kapsamında
Şirketlerin Sorumlulukları
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Son yıllarda yaşanan ekonomik dalgalanmalar, tedarik zinciri sorunları ve maliyet
artışları, inşaat sektöründe teslim sürelerinin uzamasına neden olmuştur. Bu durum,
özellikle yükleniciler açısından “geç teslim” sorumluluğunun doğup doğmadığı ve
“mücbir sebep” hükümlerinin nasıl uygulanacağı konusunda önemli hukuki
tartışmaları beraberinde getirmektedir. Türk Borçlar Kanunu’nun (“TBK”) genel
hükümleri ve Yargıtay kararları çerçevesinde, her iki kavramın sınırlarının dikkatle
değerlendirilmesi gerekmektedir. İnşaat sözleşmeleri, yüklenicinin, taşınmaz bir
yapının tamamını veya bir kısmını inşa ederek, iş sahibine teslim etmeyi üstlendiği bir
eser sözleşmesidir. Eser sözleşmeleri TBK m. 470-486 hükümleri arasında
düzenlenmektedir ve inşaat sözleşmelerine doğrudan uygulanır […]

Geç Teslim ve Mücbir Sebep İlişkisi: Yükleniciler İçin
Güncel Bir Değerlendirme
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Birleşme ve devralmalar, şirketlerin büyüme, yeniden yapılanma veya yeni pazarlara
giriş stratejilerinin temel araçları arasında yer alır. Bu işlemler, yalnızca ekonomik
hedefler açısından değil, aynı zamanda hukuki yapının doğru kurgulanması
bakımından da son derece önemlidir. Devralma sürecinde seçilecek yöntem, hem
alıcının hem de hedef şirketin mali yükümlülüklerini, risklerini ve sözleşmesel
ilişkilerini doğrudan etkiler. Türk hukuku kapsamında, devralma işlemleri esas olarak
pay devri (“share deal”) ve varlık devri (“asset deal”) olmak üzere iki ana yöntem
üzerinden gerçekleştirilmektedir. Bu iki yöntem de konu ve sonuç bakımından
farklılık göstermektedir […]

Birleşme ve Devralmalarda Devralma Yöntemleri

Yazar: Av. Deniz Nalbant
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