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Hakkimizda

BERKERBERKER

istanbul is hayatinin merkezi Levent'te faaliyet gosteren Berker
Berker Hukuk Burosu, gerek Tlrkiye'de gerekse yurt disinda ikamet
eden yerli ve yabanci mivekkillerine genis yelpazede hukuk
hizmetleri sunmaktadir.

Kurucularimizin uzun yillara dayanan ve farkli alanlari kapsayan
mesleki deneyimleri sayesinde Hukuk Bliromuzda ticari ve kurumsal
hayatin ihtiyaclari c¢ok iyi bilinmektedir. Bunun sonucu olarak,
hizmet ve danismanlik asamasinda yalnizca teoriye bagli
kalinmamakta; ticari ve kurumsal hayatin gercekleri, sirketlerin
ihtiyaclari dikkate alinmaktadir. Ayrica, muvekkillerin dogru ve
guncel bilgiye kisa surede ulasimi saglanmakta, ¢6zim ve sonug
odakli danismanlik hizmeti sunulmaktadir.

Her zaman ic¢in ilk hedefimiz, hizmet verilen konuda ihtilaf
citkmasini dnlemektir. Ancak ihtilafin kaginilmaz oldugu hallerde de
Hukuk Bidromuz, dava ve tahkim alanindaki tecrubesiyle
muvekkillerinin hak ve menfaatlerini hizli ve faydaci yaklasimla
korumaktadir.
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BANKA VE FINANS HUKUKU

SIRKETLER HUKUKU

GAYRIMENKUL VE iNSAAT HUKUKU
SGZLESMELER HUKUKU

IHTILAF CiziMi

ENERJi VE DOGAL KAYNAKLAR HUKUKU
S HUKUKU

DENZ TICARETi VE SiGORTA HUKUKU
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI HUKUKU
TELEKOMUNIKASYON HUKUKU
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BU SAYIMIZDA

. Mart Ayi Giindemi sf. 51
II. Mart Ayi Dikkat Ceken Yargitay Kararlari sf. 8

lll. Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri ile Baz Kanunlarda Degisiklik J#&:&A1
Yapilmasina Dair Kanun

IV. Uzaktan Calisma Yonetmeligi sf. 21-25
V. Milletlerarasi Tahkim Ucret Tarifesi Hakkinda Teblig sf. 26-29

VI. Bankalarca Ticari Miisterilerden Alinabilecek Ucretlere iliskin Usul ve Esaslar sf. 30
Hakkinda Tebligde Degisiklik Yapilmasina iliskin Teblig (Sayi:2021/3)

VII. Tasarruf Finansman Faaliyetinde Bulunan Kisi ve Kuruluslar Hakkinda Basin sf. 31
Duyurusu

Vill. Bankacilik Hesaplarindan Kaynaklanan Faiz Oram Riskinin Standart Sok Yontemiyle 5 fer2)
Olciilmesine ve Degerlendirilmesine iliskin Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik

lll BERKERBERKER
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Berker Berker' den Haberler .

' Hukuk Biiromuzun Kurucu Ortaklarindan Avukat Ayca Berker ve Avukat Asena Ozinlii
GUGUK.CO ekibi ile gerceklestirdikleri roportaj kapsaminda Biiromuzun faaliyet alanlarini 69
ve Kariyer olanaklarini aktardilar.

lll BERKERBERKER
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KOSGEB Tarafindan Saglanan Desteklerin Teminatsiz Verilebilmesine Karar Verilmistir.

06/03/2021 tarihli 31415 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan KOSGEB Destek Programlari
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yo6netmelik uyarinca; KOSGEB destek
programlari kapsaminda daha énce isletmelere, girisimcilere, meslek kuruluslarina ve
isletici kuruluslara geri tahsil edilmek ilizere teminat karsihgi saglanan desteklerin, icra
komitesince belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda artik teminat alinmadan da
verilmesine karar verilmistir.

VERBIS'e Kayit Siireleri Uzatilmistir.

Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nun 11/03/2021 tarihli ve 2021/238 sayili karari uyarinca; yillik
calisan sayisi 50’den cok veya yillik mali bilanco toplami 25.000.000 TL'den ¢ok olan
gercek ve tuzel Kkisi veri sorumlulari ile yurtdisinda yerlesik gercek ve tuzel kisi veri
sorumlularinin, yillik calisan sayisi 50’den az ve yillik mali bilancosu 25.000.000 TL’ den az
olup ana faaliyet konusu 6zel nitelikli kisisel veri isleme olan gergek ve tizel kisi veri
sorumlularinin ve kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kurulusu veri sorumlularinin Sicile kayit yukimlalagunt yerine getirmeleri igin belirlenen
surenin 31/12/2021 tarihine kadar uzatilmasina karar verilmistir.

Elektrik Dagitim Sirketleri Denetim Ydnetmeligi'nde Degisiklik Yapiimistir.

Elektrik Dagitim Sirketleri Denetim Yonetmeliginde (Yonetmelik) Degisiklik Yapiimasina Dair
Yonetmelik (Degisiklik) uyarinca denetim raporunun hazirlanmasi ve Bakanlik'a sunulmasi
icin olan azami 30 is_gunliik siire, azami 60 is gliniine cikartilmis olup, denetim raporunun
en gec 60 is glinii icerisinde hazirlanmasi ve Bakanlik'a sunulmasi gerekmektedir.
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N4 isten Cikarma Yasaginin Siiresi 2 Ay Daha Uzatilmistir.

08/03/2021 tarihli Cumhurbaskani Karari uyarinca her turlii is veya hizmet sdzlesmesinin
isveren tarafindan feshedilemeyecegdine iliskin yasak ve isverenin isciyi Ucretsiz izne
ayirabilme hakki 17/03/2021 tarihinden itibaren 17/05/2021 (2 ay) tarihine kadar uzatiimistir.

Tasinir Satislarinda Taksitlendirme Siireleri Degistirilmistir.

Perakende Ticarette Uygulanacak ilke ve Kurallar Hakkinda Yénetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik uyarinca tasit satiglarinda taksitlendirme sdresi; nihai fatura
degeri 120.000 Turk Lirasi ve bu tutarin altinda olan satislarda 60 ay, 120.000 Tuirk Lirasinin
Uzerinde olup 300.000 Turk Lirasinin Uzerinde olmayan satislarda 48 ay, 300.000 Turk
Lirasinin Uzerinde olup 750.000 Turk Lirasinin Uzerinde olmayan satislarda 36 ay ve 750.000
Turk Lirasinin Gzerinde olan satislarda 24 ay olarak uygulanacaktir.

Yatinm Tesvik Belgesi islemlerinin Elektronik Ortamda Yiiritilmesine iliskin
Yetkilendirme Tebligi'nde Degisiklik Yapilmistir.

Yatinm Tesvik Belgesi islemlerinin  Elektronik Ortamda Yduriitilmesine iliskin
Yetkilendirme Teblig'inde Degisiklik Yapilmasina Dair Tebli§ uyarinca; yatirimci
tarafindan, yatirrmci adina Elektronik Tesvik Uygulama ve Yabanci Sermaye Bilgi Sistemi
(E-TUYS) vasitasiyla islem yapacak kisilerin kullanici olarak yetkilendirilmesi icin
yatirnmciyi temsile yetkili kisi veya kisiler i¢cin dizenlenmis imza sirkileri veya noter
onayll érneginin Tesvik Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel Mudurluglu (Genel
Midirlik) 'nin KEP adresine gonderilmesi sarti ve sonradan yapilacak kullanici
yetkilendirme bagvurularinda, yatirimciyi temsile yetkili kisi veya kisiler icin diizenlenmis
ve gecerliligi devam eden imza sirkiilerinin tekrar aranmayacagina iliskin hikim
yararlikten kaldiriimistir.
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N4 Dogrudan Yabanci Yatirimlar Kanunu Uygulama Yoénetmeligi'nde Degisiklik Yapiimistir.

¢ Dogrudan Yabanci Yatirimlar Kanunu Uygulama Yonetmeligi'nde Degisiklik Yapiimasina
Dair Yonetmelik uyarinca; Dogrudan Yabanci Yatirimlar Kanunu (Kanun) kapsamindaki
sirket ve subeler tarafindan; bu sirket ve subeler adina Elektronik Tesvik Uygulama ve
Yabanci Sermaye Bilgi Sistemi (E-TUYS) vasitasiyla islem yapacak kisilerin kullanici
olarak yetkilendirilmesi i¢in, Kanun kapsamindaki sirket ve subeleri temsile yetkili kigi
veya Kkisiler icin dizenlenmis imza sirkllerinin veya noter onayli 6rneginin Tesvik
Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel Mudurligu (Genel Mudirliik) 'niin KEP adresine
gonderilmesi sarti ve Kanun kapsamindaki sirket ve subeler icin sonradan yapilacak
kullanici yetkilendirme basvurularinda, Kanun kapsamindaki sirket ve subeleri temsile
yetkili kisi veya Kisiler icin dizenlenmis ve gecerliligi devam eden imza sirkilerinin
tekrar aranmayacagina iliskin hitkiim yururlukten kaldiriimistir.

lll BERKERBERKER
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Mart Ay1 Dikkat Ceken
Yargitay Kararlar
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Yargitay 10. HD 2020/1906 E. 2021/156 K. RG Sayi : 31425 16/03/2021

"Dava, Kurum isleminin iptali ve istirdat istemine iliskindir. Somut olay incelendiginde,
oncelikle, eldeki davada verilen kararin dava disi D.O.’in hak alanini da ilgilendirmesi
nedeniyle, 6100 Hukuk Muhakemeleri Kanunu'nun ilgili maddesinde “...maddi bir hatadan
kaynaklanan veya ddrtstllik kuralina aykiri olmayan taraf degisikligi talebi, karsi tarafin rizasi
aranmaksizin h&kim tarafindan kabul edilir. Dava dilekgesinde tarafin yanlis veya eksik
gésterilmesi kabul edilebilir bir yanilgiya dayaniyorsa, hakim karsi tarafin rizasini aramaksizin
taraf degisikligi talebini kabul edebilir...” hikmti uyarinca, D.O.’e usuliine uygun sekilde
husumet yéneltiimeli, gdsterecegi bitin deliller toplandiktan sonra, tdm deliller birlikte
degerlendirilerek varilacak sonuca goére hikidm kurulmaldir.”

Yargitay 2. HD 2021/184 E. 2021/716 K. RG Sayi : 31435 26/03/2021

"Somut olayda; davaci anne davali olarak sadece ....Ndfus Mudarltigdni géstermis, cocugun
babasinin yoklugunda dava gériilmis ve karar verilmistir. Dava sonucunda verilecek karar,
kiictigiin babasinin hukuki durumunu da etkileyeceginden, davaya dahil edilmesi, gésterdigi
takdirde delillerinin toplanmasi ve tim deliller birlikte degerlendirilerek gerceklesecek sonucu
uyarinca bir hikim kurulmasi gerekirken, eksik hasim ve inceleme ile hikim kurulmasi dogru
gorilmemis, bozmayi gerektirmistir."

Mart Ayi Yargitay Kararlari hakkinda detayl bilgiye buradan ulasabilirsiniz.
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Finans Hukuku

ILE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN

07/03/2021 tarihli 31416 sayih Resmi Gazete’de Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu (Kanun) ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun (Degisiklik)
yayimlanarak yayimi tarihi itibariyle ydrarlige girmistir. Degisiklik hiakumleri, Cumhurbaskani
tarafindan yurutilimektedir.

I-) TANIMLAR

» 6361 saylli Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu (Kanun) 'nun
tanimlara iliskin 3. Maddesinde yapilan degisiklik uyarinca;

Birlik: Kurumlar Birligini,

Sirket: Turkiye'de kurulu finansal kiralama sirketleri, faktoring sirketleri, finansman sirketleri
ve tasarruf finansman sirketlerini,

Organizasyon Ucreti: Musterilerin tasarruf finansman soézlesmesi kapsaminda tasarruf
finansman faaliyeti ve tasarruf fon havuzunun yonetimi karsiliginda 6deyecekleri tutari,

Tahsisat: Tasarruf finansman s6zlesmesi uyarinca, tahsisata hak kazanilmasina iligkin
kosullarin yerine gelmesi sarti ile musterinin tasarruf birikimlerinin ve stzlesme kapsaminda
taahhit edilen finansman tutarinin musterinin, mirasg¢isinin veya vekilinin konut, .atili is yeri
veya tasit edinmesi amaciyla satici konumundaki 3. Kisilere hesaben 6denmesini,

Tasarruf Finansman Faaliyeti: Bir s6zlesme kapsaminda dnceden belirlenmis kosullarin
gerceklesmesi sartiyla konut, catill is yeri veya tasitin edinimi icin faizsiz finansman
esaslarina goére belirli bir stre tasarruf edilmesi, misterilere finansman kullandiriimasi ve
toplanan tasarruflarin yonetimini,

Tasarruf Fon Havuzu: Belirli bir dénemde tasarruf finansman sirketi nezdindeki birikmis
tasarruflar ve finansman geri 6édemelerinden olusan tutarlar toplamindan, tahsisat olarak

verilmis tutarlar ile tasarruf geri ddemelerinin distlmesinden sonra kalan tutari

ifade etmektedir.

lll BERKERBERKER

berkerberker.com | in| | info@berkerberker.com Sayfa 9


https://tr.linkedin.com/company/berker-law
http://berkerberker.com/

MART 2021

Il-) SIRKET KURULUS SARTLARI:

Kanun'un Sirket kurulus sartlarina iliskin 5. Maddesinde yapilan degisiklikler uyarinca Turkiye'de
kurulacak bir Sirket'in;

« Anonim sirket seklinde kurulmasi,

« Ticaret unvaninda "Finansal Kiralama Sirketi", "Faktoring Sirketi", "Finansman Sirketi"
veya "Tasarruf Finansman Sirketi" ibarelerinden birinin bulunmasi,

« Tasarruf finansman sirketi disindaki sirketlerin nakden ve her tirli muvazaadan ari olarak
0denmis sermayesinin en az 50.000.000 TL olmasi, bu tutarin tasarruf finansman sirketleri
icin en az 100.000.000 TL olmasi,

gerekmekte olup, Bankaclilik Dizenleme ve Denetleme Kurulu (Kurul) asgari 6denmis sermaye
tutarini artirmaya yetkili olacaktir.

Il-) SIRKETIN YAPAMAYACAGI iS VE iSLEMLER:

Kanun'un Sirket'in yapamayacagi is ve islemlere iliskin 9. Maddesinde yapilan degisiklik uyarinca
Sirket;

e 06/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (SPK) 'na gore menkul kiymet
ihraci, uluslararasi piyasalardan édiin¢g para alinmasi, genel esaslar dahilinde ortak ve
ortakliklarindan, bankalardan, para piyasalarindan ve organize piyasalardan fon
saglanmasi disinda mevduat veya her ne ad altinda olursa olsun bir ivaz karsiligi para
toplayamamakta olup, miisterilerin tasarruf finansman sézlesmelerinde taahhiit ettikleri
tasarruf tutarlari bu kapsamda degerlendiriimemektedir.

Tasarruf finansman sirketleri;

« Konut, catih is yeri veya tasit ediniminden dogdugu tevsik edilmeyen borclari finanse
edememekte,

« Tasarruf finansman sézlesmeleri diginda finansman saglayamamakta,
« Uglncu taraflara borg verememekte, ortaklik pay1 edinememekte,

» Her tirli belge, ilan ve reklamlarinda banka izlenimi yaratacak ifade ve deyimleri ve
“katiim” ibaresini kullanamamakta ve

« Yalnizca yurt icinde tescil edilmis konut, catili is yeri veya tasit alimlarini finanse
edebilmektelerdir.

lll BERKERBERKER
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« Tasarruf finansman sirketleri disinda kalan Sirketler'in, yurt icinde veya yurt disinda istirak
edinmesine iliskin usul ve esaslar Kurul tarafindan belirlenmektedir.

IV-) SIRKET PAY EDINiM VE DEVIRLERI
Kanun'un Sirket'in pay edinim ve devirlerine iliskin 11. Maddesinde yapilan degisiklik uyarinca;

« izne tabi olup, izin alinmadan yapilan pay devirleri pay defterine kaydolunmayip , aykiri
olarak pay defterine yapilan kayitlar hitkkiimsiiz sayilmaktadir.

V-) SIRKET BIRLESME, DEVIR, BOLUNME VE TASFIYESI

Kanun'un Sirket'in birlesme, devir, bolinme ve tasfiyesine iliskin 12. Maddesinde yapilan
degisiklik uyarinca;

« Tasarruf finansman sirketi disindaki Sirketler'in birlesme, devir ve bolinmesi Kurul'dan izin
alinmak kaydiyla genel hiikiimlere tabii olup, iznin verilmesine iliskin usul ve esaslar Kurul
tarafindan belirlenmektedir.

« Kurul'un uygun goriisii ahnmak kaydiyla tasarruf finansman sirketleri disindaki sirketlerin
faaliyetlerine son vermesi ve tasfiyesi halinde genel hiikiimler uygulanmakta olup, gerekli
gorulmesi héalinde Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu (Kurum) tarafindan
denetlenebilmektedir.

Tasarruf finansman sirketlerinin birlesme, devir, bolinme ve iradi tasfiyeleri, Kurum'un
denetimi ve Kurul'un izni ile asagidaki usul ve esaslara tabii olmaktadir.

« Tasarruf finansman sirketlerinin; birlesme, devir, bolinme ve iradi tasfiye izni icin Kurum'a
verecegi basvuru dilekgesinde mevcut yiikiimliliiklerini yerine getirebilecegine iliskin bir
plan sunmasi zorunludur.

» Tasarruf finansman sirketlerinin tasfiyesi, miisterilerine olan finansman yikiimliilikleri
dahil olmak ilizere tim yukiimliliiklerinin yerine getiriimesi ve alacaklarinin tahsili
bizzat sirket tarafindan yapilarak genel hiikimlere gore gerceklestiriimektedir.

» Bu durumdaki bir tasarruf finansman sirketi, tasfiye izninin verilmesinden sonra yeni musteri
edinememekte ve yikiumluliklerini yerine getirmesini engelleyecek higbir yeni taahhiit
altina girememektedir.

« Birlesme, devir, bélinme ve iradi tasfiye islemlerine iliskin verilen izin, sunulan plana
uyulmamasi veya s0z konusu islemlerin miisteri hak ve menfaatlerini zarara
ugratacaginin tespit edilmesi hélinde Kurul tarafindan en az 5 lyesinin ayni yéndeki
karariyla iptal edilebilmektedir.

. iradi tasfiye izni iptal edilen tasarruf finansman sirketi hakkinda tasarruf finansman
sirketinin faaliyet izninin kaldiriimasi ve tasfiyesine iliskin 50/A maddesi uyarinca tasfiye
karari verilmekte olup, Kurulca verilen tasfiye karari genel kurul karari hiikkmiindedir.

lll BERKERBERKER
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VI-) KORUYUCU DUZENLEMELER
Kanun'un koruyucu dizenlemelere iliskin 15. Maddesinde yapilan degisiklik uyarinca;

o Kurul; maruz kalinan risklerin tespiti, tahlili, izlenmesi, élclilmesi ve degerlendirilmesi
amaciyla sinirlamalar ve standart oranlar belirlemek suretiyle gerekli dizenlemeleri
yapmaya ve bunlar hakkinda her tiirlii tedbiri almaya yetkilidir.

o Sirket; yapilan diizenlemelere uymak, belirlenen sinirlamalari ve standart oranlar
hesaplamak, tutturmak , idame ettirmek ve bunlara iliskin olarak Kurum tarafindan istenen
tedbirleri belirlenen siireler icinde almak ve uygulamakla yukumludur.

Kurumca yapilan denetimler sonucunda bir sirketin;

o Ylkiamliliklerinin  toplam degerinin varhklarinin toplam degerini asmasi veya
aktiflerinin vade itibariyla ylkimliliklerini karsilayamama tehlikesiyle karsi karsiya
gelmesi ya da aktif kalitesinin mali blinyeyi zayiflatabilecek sekilde bozulmasi,

o Gelir ve qgiderleri arasindaki ilgi ve dengelerin bozulmasi nedeniyle ©6zkaynaklarinin
faaliyetlerini emin bir sekilde yiiriitecek yeterlilikte olmamasi veya bu durumun
gerceklesmek lizere bulunmasi,

» Uygun hizmet birimleri ile i¢ kontrol, muhasebe, bilgi islem ve raporlama sistemlerinin
kurulmus, bu birimler igin yeterli personel kadrosunun olusturulmus ve personelin buna
uygun gorev tanimlari ile yetki ve sorumluluklarinin belirlenmis olmasi sartlarini
kaybetmesi veya denetimi engelleyici herhangi bir hususun bulunmasi,

« Ozkaynaginin, Sirket 6denmis sermayesinin 1/3'iine gerilemesi,

o Maruz kaldigi risklerin 6lctlmesine ve ydnetimine iliskin yeterli ve etkin bir risk yonetimi
sistemini tesis etmemesi,

» Guven veya istikrar bakimindan finansal sisteme yo6nelik risk olusturmasi,

« Bu Kanun'a , ilgili dizenlemelere veya Kurulca alinan kararlara aykiri nitelikte karar, islem
ve uygulamalarinin bulunmasi,

hallerinden bir veya birkacinin varhgli durumunda Kurum, gerekli goérdugu tedbirlerin uygun
gorecedi bir siire ve onaylayacagi bir plan dahilinde alinmasini sirketten istemeye ve tasarruf
finansman sirketleri icin tahsisat tarihlerini 6telemeye yetkilidir.

lll BERKERBERKER
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VIl-) TASARRUF FINANSMAN SOZLESMESI

Kanun'un 39. Maddesinin devamina eklenen tasarruf finansman sozlesmelerine iliskin 39/A
maddesi uyarinca;

o Tasarruf finansman sozlesmesi, belirli bir tasarruf tutari ve donemine bagh olarak
onceden belirlenmis kosullarin gerceklesmesi sartiyla; konut, catili is yeri veya tasit
edinimi icin musteriye finansman kullanma hakki veren, sirkete ise musteriye ait birikmis
tasarruf tutarini yonetme, geri 6deme ve finansman kullandirma yikiamlalaga ile
organizasyon licreti alma hakki veren, faizsiz finansman esaslarina goére dizenlenen
s6zlesmedir.

« Tasarruf finansman sézlesmesi, yazili veya uzaktan iletisim araglarinin kullanilmasi suretiyle
mesafeli olarak ya da mesafeli olsun olmasin Kurul'un yazili seklin yerine
gecebilecegini belirledigi ve bir bilisim veya elektronik haberlesme cihazi lizerinden
gerceklestirilecek ve miisteri kimliginin dogrulanmasina imkan verecek yontemler yoluyla
kurulacak sekilde diizenlenmektedir.

o Miusteri, sOzlesme imzalanmasini takip eden 14 giin icinde herhangi bir gerekce
gostermeksizin ve cezai sart 6demeksizin tasarruf finansman stézlesmesinden cayma
hakkina sahiptir.

« Musterinin s6z konusu cayma hakkini kullanmasi halinde sirket, organizasyon licreti dahil,
musteriden aldigi tutarin tamamini cayma kararinin bildiriimesinden itibaren 14 giin iginde
iade etmekle yukamludur.

» Maugteri, tasarruf finansman sozlesmesinin tasarruf dénemi bitimine kadar sézlesmede
fesih hakkina sahiptir.

« Sirket, musterinin s6zlesmede fesih hakkini kullanmasi halinde organizasyon licreti bedeli
disinda kalan toplam birikim tutarini, Kurulca belirlenecek siire icerisinde musteriye iade
etmekle yuokimladur.

« Musgterinin talebi ile tahsisat ileriki bir tarihe ertelenebilmekte, erteleme halinde msterinin
s6zlesmedeki hak ve yikimliilikleri sakh kalmaktadir.

» Tasarruf finansman sozlesmeleri, misterinin s6zlesme kapsamindaki yukimlultklerini yerine
getirmemesi durumu haricinde, sirket tarafindan tek tarafli olarak feshedilememektedir.

« Tasarruf finansman stzlesmelerinde asgari olarak tutarlara, vadeye, organizasyon lcretine,
gelir, maliyet ve masraflara, konut, catili is_yeri veya tasit edinimine y6énelik tasarruf etme
ve finansman kullandirma donem ve kosullarina, iade siire ve sartlarina, temerriide,
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cayma hakkinin kullanimina, sézlesmenin sona ermesine, feshine, mirascilara intikaline,
ucunci taraflara devrine, taraflarin hak ve yukiimliliiklerine iliskin hikumler yer almaktadir.

» Sirketler tasarruf finansman sozlesmeleri kapsaminda taahhut ettikleri yakamlalikleri yerine
getirmek zorundadir.

o Sozlesme kapsaminda miisterinin bilgilendiriimesine ve bu maddenin uygulanmasina
iliskin usul ve esaslar Kurulca belirlenmektedir.

VIII-) TASARRUF FINANSMAN FAALIYETI

Kanun'un 39. Maddesinin devamina eklenen tasarruf finansman faaliyetine iliskin 39/B maddesi
uyarinca;

« Tasarruf finansman sirketleri her bir miisteri grubu ve misteri bazinda bagimsiz bir
tasarruf ve finansman plani dizenlemektedir. Grup hélinde tasarruf uygulamasinda
mdisterilerin  teslimat tarihleri, grup icin 6ngdrilen toplam vade esas alinarak
belirlenmektedir.

« Tasarruf finansman sirketleri, tasarruf fon havuzu hesaplarini diger hesaplarindan ayirmak
zorundadir.

» Tasarruf fon havuzu varliklari, sirketlerin tasarruf finansman s6zlesmelerinden kaynaklanan
yukamlaluklerinin yerine getirilmesi disinda baska bir amagla kullanilamamakta; hapis
hakkina, alacagin devir ve temlikine ve takasa konu edilememekte, rehnedilememekte,
teminat gdsterilememekte, musterilerin tasarruf finansman sozlesmelerinden kaynaklanan
alacaklari mustesna, kamu alacaklarinin _tahsili amaci da dahil olmak lizere
haczedilememekte, lzerine ihtiyati tedbir ve ihtiyati haciz konulamamakta veya iflas
masasina dahil edilememektedir.

« Tasarruf finansman sirketleri faizsiz finansman esaslarina goére faaliyet gostermektedir.

« Tasarruflardan olusan fonlarin degerlendirilecedi faizsiz yatirnm araclarinin belirlenmesi ve
faizsiz finansman esaslarina uygun tasarruf ve finansman yéntemleri ile uygulanmasina
iliskin usul ve esaslar Kurulca belirlenmektedir.

IX-) FINANSAL KURUMLAR BIRLIGI

Kanun'un finansal kurumlar birligine iliskin 40. Maddesinde yapilan degisiklik uyarinca;

« Sirketler ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu'nun 143. Maddesinde dizenlenen varlik yénetim
sirketleri ile Kurum'un gbzetim ve denetimine tabi diger kuruluslardan Kurulca uygun
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gorilenler, tizel kisiligi haiz ve kamu kurumu niteliginde meslek kurulusu olan Kurumlar Birligi
(Birlik) 'ne faaliyet izni aldiklar tarihten itibaren 1 ay icinde liye olmak zorundadir.

X-) IDARI PARA CEZALARI

Kanun'un idari para cezalarina iliskin 44. Maddesinde yapilan degisiklik uyarinca Kurul karariyla
ve gerekcesi belirtilmek suretiyle sirketlere ;

« Bir kiginin, Kurul izni olmaksizin; Sirket sermayesinin %10'unu veya daha fazlasini temsil
eden paylari edinmesi veya sirket kontrolinin el degistirmesi sonucunu doguran pay
devirlerinde bulunmasi ,

« Kurul izni ve oransal sinirlama bulunmaksizin yénetim kuruluna tye belirleme imtiyazi veren
paylarin tesisi, devri veya yeni imtiyazli pay ihracinda bulunulmasi ve

« izne tabi olup, izin alinmadan pay devri yapiimasi
hallerinde 25.000 TL'den 50.000 TL'ye kadar,

« Tasarruf finansman sirketlerinin konut, catili is yeri veya tasit ediniminden dogdugu tevsik
edilmeyen borclari finanse etmesi, tasarruf finansman so6zlesmeleri disinda finansman
saglamasi, Ucilnci taraflara bor¢ vermesi, ortaklik payr edinmesi, her tirlii belge, ilan ve
reklamlarinda banka izlenimi yaratacak ifade ve deyimleri ve “katilim” ibaresini kullanmasi ve
yurt disinda tescil edilmis konut, catili is yeri veya tasit alimlarini finanse etmesi,

» Miusterinin s6z konusu cayma hakkini kullanmasi halinde sirketin, organizasyon ucreti dahil,
musteriden aldigi tutarin tamamini cayma kararinin bildiriimesinden itibaren 14 gin icinde
iade etmemesi

» Sirket'in, misterinin s6zlesmede fesih hakkini kullanmasi halinde organizasyon Ucreti bedeli
disinda kalan toplam birikim tutarini, Kurulca belirlenecek stire icerisinde musteriye iade
etmemesi

« Tasarruf finansman sodzlesmelerinin, musterinin s6zlesme kapsamindaki yukumlaluklerini
yerine getirmemesi durumu haricinde, sirket tarafindan tek tarafli olarak feshedilmesi.

hallerinde 62.500 TL'den az olmamak lizere aykirilik olusturan islem tutarinin 5 katina kadar,

« Tasarruf finansman soézlesmesinin, yazili veya uzaktan iletisim araclarinin kullaniimasi
suretiyle mesafeli olarak ya da mesafeli olsun olmasin Kurulun yazili seklin yerine
gecebilecegini belirledigi ve bir bilisim veya elektronik haberlesme cihazi Uzerinden
gerceklestirimemesi ve musteri kimliginin dogrulanmasina imkan verecek ydntemler yoluyla
kurulacak sekilde diizenlenmemesi,

- Sirketlerin tasarruf finansman s6zlesmeleri kapsaminda taahhat ettikleri yakamltlikleri yerine
getirmemeleri,
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« Tasarruf finansman sirketlerinin her bir masteri grubu ve misteri bazinda bagimsiz bir tasarruf
ve finansman plani dizenlememeleri,

« Tasarruf finansman sirketlerinin, tasarruf fon havuzu hesaplarini diger hesaplarindan
ayirmamalari, tasarruf fon havuzu varliklarinin sirketlerin tasarruf finansman sézlesmelerinden
kaynaklanan yukuamlaluklerinin yerine getirilmesi diginda baska bir amagla kullaniimasi, hapis
hakkina, alacagin devir ve temlikine ve takasa konu edilmesi, rehnedilmesi, teminat
gosterilmesi, musterilerin tasarruf finansman so6zlesmelerinden kaynaklanan alacaklar
mustesna, kamu alacaklarinin tahsili amaci da dahil olmak Uzere haczedilmesi, Uzerine
ihtiyati tedbir, ihtiyati haciz konulmasi veya iflas masasina dahil edilmesi veya

» Tasarruf finansman sirketlerinin faizsiz finansman esaslarina gore faaliyet gostermemeleri
hallerinde 25.000 TL'den 50.000 TL'ye kadar idari para cezasi uygulanir.
XI-) iZINSiZ FAALIYETTE BULUNMAK
Kanun'un izinsiz faaliyette bulunmaya iliskin 46. Maddesinde yapilan degisiklik uyarinca;

« Alinmasi gereken izinleri almaksizin finansal kiralama, faktoring, finansman ve tasarruf
finansman faaliyetlerinde bulunan kisiler, 2 yildan 5 yila kadar hapis ve 5.000 giine kadar
adli para cezasi ile cezalandirilmaktadir.

o Aykirilik halinde Kurum'un, ilgili Cumhuriyet bassavciligini muhatap talebi tzerine sulh ceza
hakimince, dava acilmasi hélinde davaya bakan mahkemece is yerlerinin faaliyetleri ve
reklamlari gegici olarak durdurulmakta, ilanlari toplatiimakta ve bu tedbirler, hakim karariyla
kaldirllincaya kadar devam etmektedir.

o Bu aykirliklarin internet ortaminda gerceklesmesi halinde Kurum tarafindan icerigin
cikarilmasi velveya erisimin engellenmesi karari verilebilmekte ve karar uygulanmak tzere
Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu'na génderilmektedir.

e lizinsiz tasarruf finansman faaliyetinde bulunan sirketler hakkinda Kurul, 50/A maddesi
kapsaminda tasfiye karari verebilmektedir.

Xll-) TASARRUFLARIN CEKILMESIiNi ENGELLEMEK

Kanun'un 49. Maddesine eklenen tasarruflarin ¢ekilmesinin engellenmesine iliskin 49/A maddesi
uyarinca;

» Tasarruf finansman sodzlesmelerine iliskin 39/A maddesinin Uguncu veya dordinci fikralarina
aykiri davranarak cayma hakkindan cayan muisteriye ¢6deddi bedelin tamamini iade
etmeyenler 6 aydan 2 yilla kadar hapis ve 500 giine kadar adli para cezasi ile
cezalandiriimaktadirlar.
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Viil-) ZIMMET
Kanun'a eklenen zimmete iliskin 49/B maddesi uyarinca;

» Gorevi nedeniyle zilyetligi kendisine devredilmis olan veya koruma ve gézetimiyle
yukimli oldugu para veya para yerine gecen evrak veya senetleri veya diger mallari
kendisinin ya da baskasinin zimmetine geciren tasarruf finansman sirketi yénetim kurulu
baskan ve uyeleri ile diger mensuplari, 6 yildan 12 yila kadar hapis ve 5.000 giine kadar
adli para cezasi ile cezalandirlacaklari gibi tasarruf finansman sirketinin ugradigi zarari
tazmine mahkam edilmektedirler.

« Sucun, zimmetin aciga cikmamasini saglamaya yonelik hileli davranislarla islenmesi
hélinde faile 12 yildan 18 yila kadar hapis ve 20.000 giine kadar adli para cezasi
verilmektedir. Ancak, adli para cezasinin miktar tasarruf finansman sirketinin ugradigi zararin
3 katindan az olamamaktadir. Ayrica, meydana gelen zararin 6denmemesi héalinde
mahkemece resen ddettirilmesine hikmolunmaktadir.

« Faaliyet izni kaldirilan bir tasarruf finansman sirketinin; hukuken veya fiilen yénetim ve
denetimini elinde bulundurmus olan gercek kisi ortaklarinin, tasarruf finansman sirketinin
emin bir sekilde calismasini tehlikeye diisiirecek sekilde dogrudan veya dolayh olarak
kendilerinin veya baskalarinin menfaatlerine kullandirmak suretiyle, her ne suretle olursa
olsun tasarruf finansman sirketini zarara ugratmalari zimmet olarak kabul edilmektedir.

« Bu fiilleri isleyenler hakkinda 10 yildan 20 yila kadar hapis ve 20.000 giine kadar adli para
cezasiha hiukmolunmakta; ancak, adli para cezasinin miktarl tasarruf finansman sirketinin
ugradigi zararin 3 katindan az olamamakta ve ayrica, meydana gelen zararin miteselsilen
Odettirilmesine karar verilmektedir.

« Sorusturma baslamadan 6nce, zimmete gecirilen para veya para yerine gecen evrak veya
senetlerin veya diger mallarin aynen iade edilmesi veya ugranilan zararin tamamen tazmin
edilmesi hélinde, verilecek cezanin 2/3'si indirilmektedir.

« Kovusturma baslamadan dnce goénillii olarak, zimmete gecirilen para veya para yerine
gecen evrak, senet veya diger mallarin aynen iade edilmesi veya ugranilan zararin
tamamen tazmin edilmesi halinde, verilecek cezanin 1/2'si indirilmektedir. Bu durumun
hikiimden 6nce gerceklesmesi halinde, verilecek cezanin 1/3'ii indirilmektedir.

« Zimmet sugunun konusunu olusturan para veya para yerine gecen evrak veya senetlerin veya
diger mallarin degerinin azligi nedeniyle verilecek ceza 1/3'den 1/2'ye kadar indirilmektedir.
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IX-) FAALIYET iZNiNiN iPTALI

Kanun'un faaliyet izninin iptaline iliskin 50. Maddesinde yapilan degisiklik uyarinca Tasarruf
finansman sirketleri disindaki sirketlerin faaliyet izni;

« Sirket tarafindan Kurumca istenen énlemlerin alinmamasi veya alinan dnlemlere ragmen
sorunlarin Kurumca verilen uygun siire icinde giderilememesi ya da bu tedbirlerin
alinmasi durumunda dahi sonu¢ alinamayacaginin Kurumca belirlenmesi,

halinde de Kurul'un en az 5 liyesinin ayni yéndeki oyuyla alinan kararla iptal edilmektedir.

» Faaliyet izni iptal edilen tasarruf finansman sirketleri disindaki sirketlerin, faaliyetlerini derhal
durdurmasi ve iptal tarihinden itibaren 3 ay icinde genel kurulunu toplayarak, sirket
konusu ve unvanini degistirmek veya tasfiye islemlerini baglatmak lizere karar almasi
zorunludur.

X-) TASARRUF FINANSMAN SIiRKETININ FAALIYET iZNiNiN KALDIRILMASI VE TASFIYESI

Kanun'a eklenen tasarruf finansman sirketinin faaliyet izninin kaldiriimasi ve tasfiyesine iligkin
50/A maddesi uyarinca;

« Likidite duzeyinin surdirillememesi veya siurdirillemeyeceginin anlasiimasi, likidite
hesaplamasinin giivenilir sekilde gerceklestirilememesi veya kasith olarak likiditenin
yanlis hesaplanmasi veya Kurumca alinmasi istenen tedbirlerin verilen siire icerisinde
alinmamasi ya da bu tedbirler kismen veya tamamen alinmis olmasina ragmen mali
binyenin giiclendiriimesine imkan bulunmadiginin veya bu tedbirler alinmis olsa dabhi
mali biinyenin gliclendirilemeyeceginin tespit edilmesi halinde Kurul, en az 5 liyesinin
ayni yondeki oyuyla sirketin faaliyet iznini kaldirmaya ve tasfiyesine karar vermeye yetkilidir.

- Tasfiyesine karar verilen sirketlerde mdusterilerin sdzlesmelerde yer alan finansman
kullanma haklari uygulanmamaktadir. Tasfiye karari Resmi Gazete’de yayimlanmakta ve
yayim tarihi, ilgililer bakimindan teblig tarihi olarak kabul edilmektedir.

» Kurul tarafindan tasfiyesine karar verilen sirketler, Kurul tarafindan atanacak en az 3 kisilik
tasfiye komisyonu tarafindan genel hilkiimlere gore tasfiye edilmektedir.

« Tasfiye komisyonu uyeleri, Kurum ve Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu tarafindan bildirilecek
Uyelerden olusmakta olup, Tasfiye komisyonu uyeleri ile bu Kisiler tarafindan temsil yetkisini
haiz olmak Uzere gorevlendirilenlere, atandiklari veya gorev yaptiklan sirketlerin dogmus
ya da dogacak kamu borclar ile SGK bor¢larinin ve her tirli isci alacaklari ile s6z
konusu sirketlerin tabi oldugu ilgili diger mevzuattan kaynaklanan borclarinin
6denmemis olmasi nedeniyle sahsi, cezai ve mali sorumluluk yiklenememektedir.
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» Tasfiyesine karar verilen sirket tarafindan alinan tescile tabi tim kararlar, tasfiye
komisyonunun talebi Gzerine noter onay! sarti aranmaksizin ticaret sicil mudurliklerince harca
ve hizmet bedeline tabi olmaksizin tescil ve ilan edilmektedir.

« Sirket'in genel kurulunun yetkileri, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu (TTK) hikimlerine tabi
olmaksizin tasfiye komisyonu tarafindan kullaniimaktadir.

« Sirket ile ilgili olarak tasfiye komisyonu tarafindan agilan dava, istinaf, temyiz ve takip gibi
yargi siirecleri harctan muaftir.

« Sirket'in tasfiye islemlerini ylritmek Uzere goérevlendirilen tasfiye komisyonu, adli islemler
veya davalar bakimindan taraf ehliyetine sahiptir.

« Faaliyet izni kaldirilarak tasfiyesine karar verilen sirketler hakkinda 5411 sayili Bankacilik
Kanunu'nun hiikiimleri kiyasen uygulanmaktadir.

XI-) BiRLIK iLE iLGILi YUKUMLULUKLER
Kanun'un birlik ile ilgili yakumluluklere iliskin Gegici 3. Maddesinde yapilan degisiklik uyarinca;

» Mevzuatta Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Birligi (Birlik)'ne yapiimis
olan atiflar Finansal Kurumlar Birligine yapilmis sayilmaktadir.

« Bu fikrayl ihdas eden Kanun'un yurirlige girmesinden o6nce 5411 sayili Bankacilik
Kanunu'na goére faaliyet izni almis olan varlik yénetim sirketleri, bu fikray! ihdas eden
Kanun'un yururlige girdigi tarihten itibaren 1 ay icinde Birlik'e liye olmak zorundadirlar.

XlI-) TASARRUF FINANSMAN SIRKETLERININ iNTIBAK SURECI
Kanun'a eklenen tasarruf finansman sirketlerinin intibak stirecine iliskin Gegici 7. Madde uyarinca;

« Bu maddenin vyirirlige girdigi tarihte tasarruf finansman faaliyeti ylrutenler, yirirlik
tarihinden itibaren 1 ay icinde Kurum'a basvuruda bulunmak, basvuru sirasinda durumlarini
en ge¢ 6 ay icinde Kanun hikumlerine uygun héle getireceklerine veya musteri hak ve
menfaatlerini zarara ugratmadan tasfiye olacaklarina dair bir plan sunmak ve planin
uygun goérilmesi hélinde gereken islemleri planda belirlenen siireler icerisinde yerine
getirmek zorundadirlar.

« Belirtilen sure icerisinde Kurum'a basvuruda bulunmaksizin tasarruf finansman
faaliyetinde bulunmaya devam edenler hakkinda izinsiz faaliyette bulunmaya iliskin 46.
Madde hikimleri uygulanmaktadir.
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« 6 aylik sure, Kanun hikiimlerine uyum saglanmasina iliskin ilave bir plan sunulmasi ve sz
konusu planin Kurul tarafindan uygun gorilmesi halinde 6 ayr gecmemek lizere
uzatilabilmektedir.

Kuruma basvuruda bulunanlardan;

« Bagimsiz denetimden gec¢cmis mali tablolarina goére varliklarinin yukimliliiklerini
karsilayamayacag tespit edilenler

« Durumlarini 6ngoérilen siire icerisinde Kanun hiikiimlerine uygun hale getirmeyenler,
« Sundugu plan Kurul tarafindan yeterli gériilmeyenler,

« Maddenin yurarlige girdigi tarinten 6nce tasarruf finansman faaliyeti kapsaminda
miisterilerinden para toplayan ancak Kuruma basvurmayanlar

hakkinda Kurul, tasfiye karari verebilmektedir.

o Durumlarini bu Kanun hikimlerine uygun hale getirerek intibak eden tasarruf finansman
sirketlerinin bu maddeyi ihdas eden Kanunun yirirliik tarihi dncesinde akdettikleri tasarruf
finansman faaliyeti kapsamindaki sozlesmeler bu Kanun ve ilgili mevzuat hikiumlerine gore
tadil olmaksizin uygulanmaya devam olunmaktadir.

« 01/01/2025 tarihine kadar yapilacak s6zlesmelerde satici konumundaki Gg¢lnci Kisilere
hesaben ddeme ve tevsik edici belge sarti aranmamaktadir.

XllI-) FINANSAL KiRALAMA VE FINANSMAN SIRKETLERININ INTIBAK SURECI

Kanun'a eklenen finansal kiralama ve finansman sirketlerinin intibak sirecine iliskin Gegici 8.
Madde uyarinca;

« Finansal kiralama ve finansman sirketleri asgari 6denmis sermayelerini bu maddeyi ihdas
eden Kanunun yurdrlik tarihinden itibaren 6 ay icinde en az 50.000.000-TL'ye ve
100.000.000-TL'ye artirmak zorundadirlar.

« Kurulca uygun gorilmesi halinde 6 aylk sire, Kurul tarafindan 6 aylr gecmemek Uzere
uzatilabilmektedir.

« 6 aylik sureler icerisinde asgari 6denmis sermayelerini artirmayanlarin faaliyet izinleri
iptal edilmektedir.
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UZAKTAN CALISMA YONETMELIGH

10/03/2021 tarihli 31419 sayili Resmi Gazete'de "Uzaktan Calisma Yonetmeligi" (Yonetmelik)
yayimlanarak yayimi tarihi itibariyle yururlige girmistir. Yonetmelik hikumleri; Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakani (Bakan) tarafindan yarutilecektir.

I-) Amac ve Kapsam

« YOnetmelik; uzaktan calismanin yapilamayacag: isleri, verilerin korunmasi ve
paylasiimasina iliskin isletme kurallarinin uygulanmasini ve uzaktan calismanin usul ve
esaslarini belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

« Yonetmelik hukiimleri, 22/05/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanunu (Kanun) 'nun ¢agri {izerine
¢alisma ve uzaktan calismaya iliskin 14. maddesi uyarinca uzaktan calisanlari ve bunlarin
isverenlerini kapsamaktadir.

Il-) Tanimlar
Yonetmelik'in tanimlara iliskin 4. Maddesi uyarinca;

« Bakanlik: Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligini,

o Uzaktan Calisan: is gorme ediminin tamamini veya bir kismini uzaktan calisarak yerine
getiren isgiyi,

« Uzaktan Calisma: iscinin, isveren tarafindan olusturulan is organizasyonu kapsaminda is
gérme edimini evinde ya da teknolojik iletisim araclar ile isyeri disinda yerine getirmesi
esasina dayall ve yazih olarak kurulan is iligkisini,

ifade etmektedir.
lll-) Sézlesmenin Sekil ve icerigi

Ydnetmelik'in sézlesmenin sekil ve icerigine iliskin 5. Maddesi uyarinca;

« Uzaktan calismaya iliskin is s6zlesmeleri yazili sekilde yapiimaktadir.
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Sozlesmede;
« Isin tanimi, yapilma sekli, siiresi ve yeri,
« Ucret ve licretin 6denmesine iligkin hususlar,

. Isveren tarafindan saglanan is araclari, ekipman ve bunlarin korunmasi ile ilgili
yukumlulukler ve

« isverenin isciyle iletisim kurmasi ile genel ve 6zel calisma sartlar
ile ilgili htikiimler yer almaktadir.
IV-) Calisma Mekaninin Diizenlenmesi
Yonetmelik'in galisma mekaninin diizenlenmesine iliskin 6. Maddesi uyarinca;

« Gerekli olmasi halinde, uzaktan calismanin yapilacagi mekan ile ilgili diizenlemeler is
yapilmaya baslamadan 6nce tamamlanmaktadir.

» Bu duzenlemelerden kaynaklanan maliyetlerin karsilanma usulu, uzaktan calisan ile isveren
tarafindan birlikte belirlenmektedir.

V-) Malzeme ve is Araglarinin Temini ve Kullanimi
Yonetmelik'in malzeme ve is araclarinin temini ve kullanimina iliskin 7. Maddesi uyarinca;

» Uzaktan calisanin mal ve hizmet uretimi icin gerekli malzeme ve is araclarinin is
sdzlesmesinde aksi kararlastiriimamissa isveren tarafindan saglanmasi esastir.

» Malzeme ve is araglarinin kullanim esaslari ile bakim ve onarim kosullari, acik ve anlasilir
bir sekilde uzaktan calisana bildirilmektedir.

« is araclarinin isveren tarafindan saglanmasi halinde, bunlarin isciye teslim edildigi tarihteki
bedellerini belirten is araclar listesi, isveren tarafindan yazilh olarak isciye teslim
edilmektedir.

- isciye teslim edilen belgenin isci tarafindan imzah bir niishasi ise isveren tarafindan isci
0zluk dosyasinda saklanmaktadir.

« Is araclarinin listesi, is sdzlesmesi icerisinde veya sdzlesme tarihinde is sézlesmesine ek
olarak diizenlenirse ayrica yazili belge diizenlenmesi sarti aranmamaktadir.

lll BERKERBERKER
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-

VI-) Uretim Maliyetlerinin Karsilanmasi

Yonetmelik'in Gretim maliyetlerinin karsilanmasina iliskin 8. Maddesi uyarinca;

- isin yerine getiriimesinden kaynaklanan mal veya hizmet iiretimiyle dogrudan ilgili zorunlu
giderlerin tespit edilmesine ve karsilanmasina iliskin hususlar is so6zlesmesinde
belirtiimektedir.

VII-) Calisma Siiresinin Belirlenmesi
Yonetmelik'in galisma suresinin belirlenmesine iliskin 9. Maddesi uyarinca;

« Uzaktan ¢alismanin yapilacagi zaman arahgi ve siiresi is s6zlesmesinde belirtimektedir.

« Mevzuatta 6ngorilen sinirlamalara bagh kalmak kosuluyla taraflarca ¢alisma saatlerinde
degisiklik yapilabilmektedir.

« Fazla calisma; isverenin yazil talebi lzerine, is¢inin kabulii ile mevzuat hikimlerine
uygun olarak yapiimaktadir.

IX-) iletigim
Yonetmelik'in iletisime iligkin 10. Maddesi uyarinca;

o Uzaktan calismada iletisimin yontemi ve zaman aralifyi uzaktan calisan ile isveren
tarafindan belirlenmektedir.

X-) Verilerin Korunmasi
Yonetmelik'in verilerin korunmasina iliskin 11. Maddesi uyarinca;
« isveren; uzaktan calisani, isyerine ve yaptigi ise dair verilerin korunmasi ve paylasimina
iliskin igletme kurallari ve ilgili mevzuat hakkinda bilgilendirmekte ve bu verilerin
korunmasina yonelik gerekli tedbirleri almaktadir.

. isveren, korunmasi gereken verinin tanim ve kapsamini sdzlesmede belirlemektedir.

» Verilerin korunmasi amaciyla isveren tarafindan belirlenen isletme kurallarina uzaktan
calisanin uymasi zorunludur.
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XI-) is Saghigi ve Giivenligine iliskin Tedbirlerin Alinmasi
Yonetmelik'in is sagligi ve guvenligine iliskin tedbirlerin alinmasina iliskin 12. Maddesi uyarinca;

« isveren, uzaktan calisanin yaptigi isin niteligini dikkate alarak is saghigi ve giivenligi énlemleri
hususunda c¢alisani bilgilendirmekle, gerekli egitimi vermekle, saglik gozetimini
saglamakla ve sagladigi ekipmanla ilgili gerekli is guvenligi tedbirlerini almakla
yukumladdr.

Xll-) Uzaktan Calismanin Yapilamayacag isler
Yonetmelik'in uzaktan calismanin yapilamayacag! islere iliskin 13. Maddesi uyarinca;

« Tehlikeli kimyasal madde ve radyoaktif maddelerle ¢calisma,

« Bu maddelerin islenmesi veya stz konusu maddelerin atiklari ile calisma ve

« Biyolojik etkenlere maruz kalma riski bulunan calisma

islemlerini iceren islerde uzaktan ¢alisma yapilamamaktadir.

» Kamu kurum ve kuruluglarinca ilgili mevzuatina gore; hizmet alimi suretiyle gordiiriilen
isler ile milli givenlik acisindan stratejik onemi haiz birim, proje, tesis veya
hizmetlerden hangilerinde uzaktan ¢alisma yapilamayacagi birim, proje, tesis veya hizmetten
sorumlu olan veya hizmeti alan kamu kurum ve kurulusunca belirlenmektedir.

XIlll-) Uzaktan Calismaya Gecis
Yonetmelik'in uzaktan calismaya gegise iliskin 14. Maddesi uyarinca,

o Is iliskisi dogrudan uzaktan calisma sézlesmesi ile kurulabilmekte veya halihazirda

isyerinde calisan iscinin is sozlesmesi, is¢inin ve isverenin anlasmasi halinde, uzaktan

calisma sozlesmesine dénustirilebilmektedir.

Iscinin, uzaktan calisma yapma talebi;

Yazil olarak yapiimakta,
- lIsyerinde belirlenen usul dogrultusunda isverence degerlendirilmekte ve

« Degerlendirilirken, isin ve iscinin niteligi geregi uzaktan calismaya uygunlugu ile
isverence belirlenecek diger kistaslar kullanilmaktadir.

« Talebe iliskin degerlendirme sonucunun 30 giin icinde isciye talebin yapildigi usulle
bildirilmesi esastir.
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« Talebin kabul edilmesi halinde stzlesmenin sekil ve icerigine iliskin 5. Maddede belirtilen
hususlara uygun sekilde s6zlesme yapilmaktadir.

« Uzaktan calismaya gecen isci, uzaktan calisma talebinde bulundugu usul ile tekrar
isyerinde calisma talebinde bulunabilmekte ve isveren, iscinin s6z konusu talebini
oncelikli olarak degerlendirmektedir.

« Uzaktan calismanin mevzuatta belirtilen zorlayici nedenlerle isyerinin tamaminda veya bir
bdlumiinde uygulanacak olmasi halinde uzaktan calismaya gecis icin isc¢inin talebi veya
onayl aranmamaktadir.
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Tahkim Hukuku

MILLETLERARAS! TAHKIM CRET TARIFESi
HAKKINDA TEBLIG

06/03/2021 tarihli 4686 sayili Resmi Gazete'de Milletlerarasi Tahkim Ucret Tarifesi Hakkinda
Teblig (Teblig) 15/03/2021 tarihinden itibaren yiiriirliige girmek lGizere yayimlanmistir.

I-) Konu ve Kapsam
Teblig'in konu ve kapsama iliskin 1. Maddesi uyarinca;

o 21/06/2001 tarihli ve 4686 sayili Milletlerarasi Tahkim Kanunu (Kanun) uyarinca, taraflarla
hakem veya hakem kurulu arasinda Ucretin belirlenmesi konusunda anlasmaya varilamaz
veya tahkim anlasmasinda Ucretin belirlenmesine iliskin herhangi bir hilkiim bulunmazsa ya
da taraflarca bu konuda yerlesmis milletlerarasi kurallara veya kurumsal tahkim kurallarina
yollama yapilmamissa, hakem veya hakem kurulunun alacag! tcret hususunda bu Teblig
hikumleri uygulanacaktir.

« Hakemlerden birinin, bu Teblig'de diizenlenmeyen herhangi bir nedenle gdrevinin sona
ermesi ile hukuki veya fiili sebeplerle goérevini zamaninda yerine getirememesi nedeniyle
cekilmesi veya taraflarin bu yonde anlagsmalar ile hakemlik yetkisinin sona ermesi
durumunda ve konusu para ile degerlendirilemeyen islerde bu Teblig hukumleri
uygulanacaktir.

II-) Hakemlik Ucretinin Kapsadig isler
« Teblid'in 2. Maddesi uyarinca hakem (creti, tahkim davasinin acildigi tarihten itibaren
nihai hakem karar verilinceye kadar yapilan dava ile ilgili is ve islemlerin karsiligi olacak

sekilde belirlenecektir.

« Hakem kararinin duzeltimesi, yorumlanmasi veya tamamlanmasi halleri ek Ucreti
gerektirmeyecektir.

lll-) Baskanin Ucreti

« Teblig'in 3. Maddesi uyarinca baskanin Ucreti, hakemlerden her birine 6denecek hakem
ticretinin %10 fazlasi olacak sekilde hesaplanacaktir.
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IV-) Ucretin Kismen Hak edilmesi ve Ucret Odenmeyecek Haller
Teblig'in 4. Maddesi uyarinca hakemin gorevinin;
» Kendisine hakemlik teklif edilen kisinin bu gorevi kabul etmeden 6nce veya gorevi kabul
ettikten sonra tarafsizhik ve bagimsizligindan siiphe etmeyi hakli gdsteren hal ve

sartlarin oldugunu acikladig,

« Tahkim yargilamasinda gorevi kabul eden hakemin, hakl bir neden olmaksizin gorevini
yerine getirmekten kacindigi,

« Bir hakemin hukuki veya fiili sebeplerle gdrevini hi¢c ya da zamaninda yerine getiremedigi,

« Hakemin gorevinden cekildigi veya diger tarafin hakemin yetkisinin sona ermesine
muvafakat ettigi,

« Asliye Hukuk Mahkemesinin, hakemin cekilmesi gerektiren sebeplerin oldujuna karar
verdigi

hallerden biri nedeniyle sona ermesi durumunda hakem, licrete hak kazanamayacaktir.

« Bir hakemin, Tahkim anlagsmasinin mevcut veya gecerli olup olmadigina iligkin itiraz da dabhil
olmak Uzere, kendi yetkisi hakkinda karar vermesi nedeniyle yargilamanin sona ermesi
halinde asagida yer alan Ucret Tablosunda yazili iicretin 1/4'iine hikkmedilecektir.

Tahkim yargilamasinin;

« Davacinin gecerli bir neden gostermeksizin dava dilek¢esini siiresi icinde vermemesi,

« Dava dilekgesinde bulunmasi gereken hususlarin eksik olmasi ve bu eksikliklerin Hakem
veya Hakem kurulu tarafindan verilen siire icerisinde davaci tarafindan giderilmemesi,

sebeplerinden biri ile sona ermesi hallerinde Ucret Tablosunda yazili olan hakem iicretinin 1/4
hikmedilecektir.

Tahkim yargilamasinin;

« Davalinin itirazi Gzerine hakem veya hakem kurulunun uyusmazhgin kesin olarak ¢6zimuinde
davalinin hukuki yarari bulundugunu kabul etmesi hali hari¢, davacinin davasini geri almasi.

« Taraflarin yargilamanin sona erdirilmesi konusunda anlagsmasi,
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» Hakemin veya hakem kurulunun, bagka bir sebeple yargilamanin sirdiriilmesini gereksiz
veya imkansiz bulmasi,

« Tahkim slresinin uzatilmasi talebinin Asliye Hukuk Mahkemesi tarafindan reddedilmesi,

« Taraflarca kararin oybirligiyle verilmesinin 6ngoérilmesine ragmen, hakem kurulunun
oybirligiyle karar verememesi,

o Tahkim yargilamasinin taraflarindan birisinin taraf olma niteligini kaybetmesi nedeniyle
ertelenmesi ve tahkim vyargilamasinin devami amaciyla 6 ay icerisinde bildirim
yapilmamasi veya bildirimde bulunulanlarin tahkim yargilamasina devam edeceklerini
acikca diger tarafa ya da hakem veya hakem kuruluna bildirmemesi,

« Yargilama giderleri icin hakem veya hakem kurulu tarafindan déngériilen siire icerisinde
avansin yatirilmamasi,

hallerinden birinin gerceklesmesi nedeniyle, delil toplanmasi icin hakem tarafindan verilen
siireden énce sona ermesi halinde, Ucret Tablosunda belirlenen iicretin 1/2'sine; siire
verilmesinden sonra bu hallerden birinin gergceklesmesi nedeniyle sona ermesi halinde ise,
tamamina hukmolunacaktir.

V-) Davanin Konusuz Kalmasi, Feragat ve Sulhte Ucret

Teblig'in 5. Maddesi uyarinca anlasmazhgin;

« Hakemler tarafindan delil toplanmasi ic¢in verilen siireden énce davanin konusuz kalmasi,
feragat veya sulh nedeniyle sona ermesi halinde Ucret Tablosunda belirlenen (icretin
1/2'sine,

» Sire verilmesinden sonra sona ermesi halinde ise tabloda belirlenen Ucretin tamamina

hdkmolunacaktir.
VI-) Kismi Kararda Ucret

« Teblig'in 6. Maddesi uyarinca hakem veya hakem kurulunca kismi karar verilmesi halinde
ucret, kismi karar konusu uyusmazhgin degerine goére belirlenecektir. Kismi kararin,
nihai karar olarak verilmesi halinde ise Ucret Tablosunda yazili iicretin tamamina
hikmedilecektir.

VII-) iptal Davasi Sonucunda Hakemin Davaya Yeniden Bakmasi

Teblig'in 7. Maddesi uyarinca iptal davasinin kabulii halinde, kabul karari temyiz edilmezse veya
eski hakemlerden birinin yeniden tayin edilirse veya,
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« Hakem veya hakem kurulunun seciminde taraflarin anlasmasinda belirlenen veya bu
Kanunda dngdrulen usule uyulmadiginin,

« Hakem veya hakem kurulunun, hukuka aykiri olarak yetkili veya yetkisiz olduguna karar
verdiginin,

« Hakem veya hakem kurulunun, tahkim anlasmasi disinda kalan bir konuda karar
verdiginin veya istemin tamami hakkinda karar vermediginin ya da yetkisini astiginin,

« Tahkim yargilamasinin, usul agisindan taraflarin anlagsmalarina veya bu ydnde bir anlagsma
bulunmamasi halinde, Kanun hiikiimlerine uygun olarak yiiratiilmediginin ve bu durumun
kararin esasina etkili oldugunun,
« Taraflarin esitligi ilkesinin gdzetilmediginin,
« Hakem kararinin kamu diizenine aykiri oldugunun,
tespiti sebebiyle kabulii halinde Ucret Tablosunda yazili iicretin 1/4'iine hikmedilecektir.
VIil-) Ucretin Hak Edilmesi
Teblig'in 8. ve 9. Maddeleri uyarinca;

« Hakemlik Gcreti tahkim yargilamasinin sona ermesi ile hak edilecektir.

« Ucret, hilkmiin verildigi tarihte yiiriirliikte olan Teblige gore belirlenecektir.

« Baskana verilecek Ucretin, hakemlerden her birine 6denecek Ucretten %10 fazla olmasi
kaydiyla; tcret, hakemler arasinda paylastirilacaktir.

IV-) Ucret Tablosu

L

% ANLASMAZLIK KONUSU DEGER TEK HAKEM UCRETI 3 AY VE DAHA FAZLA HAKEM
UCRETI

an

“ ilk gelen 500.000,00 TL igin %5 %8

m Sonra gelen 500.000,00 TLigin %ed T

! Sonra gelen 1.000.000,00 TL icin %83 o]

m Sonra gelen 3.000.000,00 TL icin %2 %od

m Sonra gelen 5.000.000,00 TL i¢in %1 %2

m 10.000.000,00 TL'den yukansi igin %0,1 %0,2
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Ticaret Hukuku

1]

BANKALARCA TICARi MUSTERILERDEN ALINABILECEK CRETLERE ILISKIN USUL
VE ESASLAR HAKKINDA TEBLIG (SAYI:2020/4)'DE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR TEBLIG (SAYI:2021/3)

01/03/2021 tarihli 31410 sayih Resmi Gazete’de Bankalarca Ticari Musterilerden Alinabilecek
Ucretlere iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig (Sayi:2020/4)'de (Teblig) Degisiklik
Yapilmasina Dair Tebli§ (Sayi:2021/3) (Dedgisiklik) yayimlanarak yayimi tarihi itibariyle yururlige
girmistir. Degisiklik hukumleri, Turkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasi Baskani (Baskan) tarafindan
ylratulecektir.

I-) Kredi Tahsis ve Kredi Kullandirilmasi

» Teblig'in kredi tahsisi ve kredi kullandiriimasina iliskin 9. Maddesinde yapilan degisiklik
uyarinca; kredi kullandirim tcretleri kullandirilan kredinin 1,10'unu gecemeyecektir.

Il-) Kapama
Teblig'in kredinin kapanmasina iliskin 11. Maddesine eklenen fikra uyarinca;

» 01/03/2021 tarihinden itibaren kullandirilan kredilerde ticari musterinin kredinin tamami
icin erken 6deme talebinde bulunmasi halinde banka bu talebi kabul etmek zorunda
olacaktir.

« Bu musteriden Turk lirasi krediler icin gerekli faiz ve diger maliyet unsurlarina iliskin indirimler
yapilarak hesaplanan ve musteri tarafindan bankaya erken édenen tutarin;
a. Kalan vadesi 24 ay1 asmayan kredilerde %2'sine,
b. Kalan vadesi 24 ay1 asan kredilerde ise %2'nin lizerinde kalan vadenin 24 ayi asan
kismindaki her bir yil icin %1 eklenerek hesaplanan tutara kadar
erken 6deme ucreti alinabilecektir.

e SO0z konusu hesaplamada kalan vadenin 24 ayr asan kismindaki siireler vyila
tamamlanacaktir.

« Doviz cinsi veya dovize endeksli kredilerde, Turk lirasi krediler icin uygulanacak azami tcretin
1 puan artirimh hali uygulanabilecektir.
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TASARRUF FINANSMAN FAALIYETINDE BULUNAN KISI VE
KURULUSLAR HAKKINDA BASIN DUYURUSU

T.C. Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu (Kurum) tarafindan Finansal Kiralama,

Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu (Kanun)na iligkin
12/03/2021 tarihli basin duyurusu Kurum internet sitesinde yayimlamistir.

Basin duyurusu uyarinca;

e Halihazirda tasarruf finansman faaliyeti yuriten tum kisi ve kuruluslarin 07/04/2021
tarihine kadar asagida yer verilen bilgi ve belgeler ile birlikte, Kanun hikimlerine intibak
etmek veya tasfiye olmak lizere Kurum'a basvuru yapmalari zorunludur.

¢ Mevcut durumda tasarruf finansman faaliyetinden kaynaklanan borg ve/veya alacaklari
bulunan ancak belirtilen tarihe kadar Kurum'a henliz basvuru yapmamis olanlar hakkinda
Kanun'un izinsiz faaliyette bulunmaya iliskin 46. Maddesi hukumleri uyarinca hapis ve
adli para cezasina yonelik islem tesis edilecektir.

e Kanun'un tasarruf finansman sirketlerinin intibak sdrecine iliskin Gecici 7. Maddesi
kapsaminda 1 ay igerisinde Kurum'a basvuracak sirketler, verecekleri dilekge ile birlikte;

1.intibak veya iradi tasfiye planini,

2.Bilgi formunu,

3.Tasarruf finansman faaliyetinde bulunduklarina dair beyani,

4.Sirecin tamamlanacagina iliskin yéonetim kurulu taahhiidiindi,

5.Ortaklarina ait beyanname ve taahhitlerini,

6.Ust diizey yoneticilerine ait beyannameyi,

7.Kamu Gozetimi Kurumu tarafindan kamu yararini ilgilendiren kuruluslarin denetimi ile
yetkilendirilmis bir bagimsiz denetim kurulusu ile yapilan bagimsiz denetim
s6zlesmesini

Noter onayl sekilde Kurum'a sunacaklardir.
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BANKACILIK HESAPLARINDAN KAYNAKLANAN FAIZ ORANI RISKININ
STANDART SOK YONTEMIYLE OLCULMESINE VE DEGERLENDIRILMESINE
ILISKIN YONETMELIKTE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

27/03/2021 tarihli 31436 sayili Resmi Gazete'de Bankacilik Hesaplarindan Kaynaklanan Faiz
Orani Riskinin Standart Sok Yéntemiyle Olciilmesine lliskin Yonetmelikte (Yonetmelik) Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik (Degisiklik) yayimlanarak 27/03/2021 tarihinde yurirlige girmistir.
Degisiklik hukumleri Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu Baskani (Baskan) tarafindan
yarutulecektir.

I-) TANIMLAR
Yonetmelik'in tanimlara iliskin 3. Maddesine eklenen fikra uyarinca katilma hesabi;

« Bankacilik Kanunu (Kanun) 'nda belirtildigi Uzere katihm bankalarina yatirilan fonlarin bu
kurumlarca kullandinimasindan dogacak kar veya zarara katilma sonucunu veren,
karsiliginda hesap sahibine énceden belirlenmis herhangi bir getiri 6denmeyen ve
anaparanin aynen geri 6denmesi garanti edilmeyen fonlarin olusturdugu hesaplari,

ifade edecektir.
II-) ORANSAL SINIR, HESAPLAMA SEKLI VE BIiLDIRIM

Yonetmelik'in oransal sinir, hesaplama sekli ve bildirime iliskin 4. Maddesinde yapilan degisiklik
uyarinca;

« Bankacilik hesaplarindan kaynaklanan faiz orani riski standart rasyosu, faize duyarli
bankacilik hesaplarinda yer alan pozisyonlarin nakit akislarl Gzerinden bildirim cetveline
yerlestiriimesi sonrasi elde edilen net pozisyon tutarlarinin pozitif ve negatif standart sok
uygulanmasi sonucu elde edilen iskonto oranlari ile indirgenmis tutarlarinin, net pozisyon
tutarlarinin sok uygulanmamis iskonto oranlar dikkate alinarak indirgenmesi neticesinde
elde edilen tutarlardan farklarinin vadeler ve para birimleri bazinda toplaminin 6z kaynaklara
bdliinmesi suretiyle hesaplanan rasyolardan banka icin en buyik zarari olusturan
rasyoyu ifade etmektedir.

Bankacilik Hukuku

berkerberker.com | in| | info@berkerberker.com Sayfa 32



http://berkerberker.com/
https://tr.linkedin.com/company/berker-law

MART 2021

« Bankacilik hesaplarindan kaynaklanan faiz orani riski standart rasyosunun hesaplanmasinda,
bankacilik hesaplarinda yer alan pozisyonlardan katilma hesabi kaynakl olanlar
Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurulu (Kurul) tarafindan belirlenecek oranda dikkate
alinacaktir.

Blyukdere Cad.
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